
  

 

 

 

 

 

”Vårt parti är en folkrörelse. Vi är många medlemmar som bär socialdemokratins 
politiska kraft i vardagen – på möten, i debatter, på sociala medier eller var 
än vi finns. Våra värderingar är utgångspunkten för vårt engagemang, och vår styrka 
bygger på vår förmåga att utveckla verksamheten och stärka vår kraft som rörelse.” 
 
Citatet ovan är hämtat från inledningen av Socialdemokraternas studieplan. 

Studieverksamheten är ett viktigt verktyg i folkrörelsen och i det gemensamma 

samhällsbygget. Med folkbildningen som metod, möts medlemmar och ledare i 

partiets studieverksamhet, utvecklar idéer, utbyter erfarenheter med varandra för att 

på så sätt tillsammans påverka samhället och organisationen. Att utveckla partiets 

politik tillsammans med andra eller att förbereda och rusta en framtida ledare inför 

ett förtroendeuppdrag är två exempel där studierna är avgörande för partiets 

framgång, men är också en stor del i medlemskapets värde. 

 

För att studierna kontinuerligt ska planeras, samordnas och utvecklas behövs en 

studieledare. Denna beskrivning av studieledarens roll och uppdrag syftar till att 

tydliggöra dennes ansvar, vad organisationen kan förvänta sig, men också klargöra 

uppdragets avgränsningar. Dokumentet ska ses som ett ramverk som ringar in dels 

utmaningar verksamheten står inför och dels erbjuder ett antal förslag på hur man 

kan lösa detta. De lokala förutsättningarna, såväl utmaningar, möjligheter som 

resurser (exempelvis tillgången till anställd personal) måste givetvis få styra exakt hur 

uppdraget verkställs. 

Viktigt är dock att här poängtera att hela styrelsen bär det yttersta ansvaret för 

studieverksamheten, detta vilar inte enbart på studieledaren.  

Vid partikongressen 2009 beslutades att alla medlemmar ska erbjudas utbildning i 

partiets historia, ideologi och organisation. Beslutet resulterade i att en stegvis 

medlemsutbildning togs fram och finns idag tillgänglig på Socialdemokraternas och 

ABFs gemensamma studieportal. Nästa steg i partiets ambitionshöjning gällande 

studier är den centrala studieplanen som är antagen av partistyrelsen.  

 

Studieplanen ger bland annat två löften, att alla nya medlemmar ska erbjudas 

medlemutbildning inom sex månader samt att varje förtroendevald ska erbjudas 

relevant funktions- och ledarskapsutbildning.  
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För att säkra att dessa löften hålls förväntas studieledarens att:  

- studieverksamheten planeras tillsammans med AK/föreningar samt 

sidoorganisationer. Formerna, för såväl studieorganisation som för 

planeringscykeln, kan dock se olika ut i olika organisationsled.  

- med utgångspunkt från den centrala studieplanen, upprätta en regional/lokal 

sådan. Denna ska, förutom periodens studieverksamhet, också innehålla 

tydliga mål med studierna. 

- säkerställa att studieplanen är väl känd för medlemmarna och att den följs. 

- tillsammans med AK/föreningar och sidoorganisationer följa upp och 

utvärdera genomförda studieinsatser samt vid behov revidera studieplanen.     

- regelbundet informera styrelsen om studieverksamhetens framgångar och 

motgångar. 

- ansvara för att genomförda studier dokumenteras på ett bra sätt. 

I arbetet med att kvalitetssäkra och följa upp studieverksamheten är samarbeten med 

andra aktörer i arbetarrörelsen av stor vikt.  

Studieledarens ansvar är därför att: 

- Stödja och följa upp den lokala studieverksamheten samt samverka med 

studieledarna i AK/föreningar, sidoorganisationerna samt LO. 

- Samverka med närliggande arbetarrörelseägda folkhögskolor (i de län där de 

finns). 

- Samverka med den nationella studiekommittén och det nationella 

pedagoglaget. 

 
En speciellt viktig samverkanspart i genomförandet av den regionala och lokala 
studieverksamheten är ABF, vårt eget studieförbund.  I den centrala studieplanen är 
följande fyra uppdrag för samverkan särskilt utpekade, och här har studieledaren en 
viktig samverkansfunktion: 

- ABF kan vara ett stöd för det praktiska genomförandet av studieplanen, såväl 
regionalt som lokalt och hjälpa till att tillgodose de behov Socialdemokraterna 
har av pedagogiskt kompetenta handledare, 

- ABF ska, inom ramen för avsnittet i studieplanen ”ABF funktions-
utbildningar för styrelseuppdrag” vara partiets resurs för att kunna tillgodose 
behovet av kompetenta ledare, men också leverera processutbildning i hela 
styrelser och grupper, 

- ABF ska registrera all studieverksamhet och på så sätt kunna tillhandahålla 
lämplig statistik, 

- tillsammans kan ABF och partiorganisationen ta fram rutiner för hur man 
kan informera om studieverksamheten, olika studiematerial och göra 
studieportalen, https://socialdemokraterna.abf.se, till det självklara navet i de 
lokala och regionala studierna. 

https://socialdemokraterna.abf.se/

